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INTRODUCCION

El proyecto Educativo se debe caracterizar por ser un documento de gestidon en el que quede
plasmado la personalidad de nuestro Conservatorio en cuanto a modelo educativo,
organizativo y de convivencia. Es un documento flexible, abierto a modificaciones segun las
necesidades que se vayan presentando a lo largo de su desarrollo, y es el resultado de un
proceso de reflexidn, desde diversos angulos, sobre la realidad educativa de nuestro Centro.

El Conservatorio Profesional Municipal “Atadlfo Argenta” de Santander, es un servicio
publico cuyo titular es el Ayuntamiento de Santander, y su funcién es la Ensefianza
Especializada Musical con la consideracién de Ensefianzas de Régimen Especial, mediante la
cual se promueve toda clase de actividades que contribuyen a satisfacer las necesidades y
aspiraciones culturales y artisticas del Municipio.

Es un Centro que estd en busqueda permanente de la calidad, mediante la adecuacién de los
recursos, al logro de los objetivos y la aplicacién precisa de instrumentos de evaluacion,
tanto cualitativos como cuantitativos.

La accion tutorial es el conjunto de acciones educativas que contribuyen a desarrollar y
potenciar a través del estudio musical las capacidades del alumnado, orientandolos para
conseguir maduracion y autonomia y los ayuda a tomar decisiones en vista de las opciones
posteriores. Es el conjunto de todas aquellas actividades de acogida, de integracién, de
orientacién y coordinacién pedagdgica en los ambitos curriculares y profesionales.

Una de las primeras acciones tutoriales es ayudar al alumnado a que conozca los espacios
del Centro, su ubicacion y su uso; también es muy importante que, ademas de conocer su
tutor y profesores, conozca la existencia de profesorado con cargos especificos de
coordinacion, y personal no docente que inciden en su vida escolar. Finalmente, es necesario
que el alumnado tenga claro qué se hara durante el curso, como se le evaluara y qué se
espera de él.
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El plan de accion tutorial del Conservatorio Profesional Municipal de Mdusica “Ataulfo
Argenta” de Santander es un documento que explica este proceso de apoyo y de
orientacién. Los contenidos de este plan son coherentes al marco general establecido en el
Proyecto Educativo de Centro (PEC).

En la Accién Tutorial estd implicado de forma compartida todo el equipo docente, pero es el
tutor quien debe velar por el cumplimiento de los objetivos generales que determind el Plan
de Accidn Tutorial.
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PRINCIPIOS DE LA ACCION TUTORIAL

e Es un instrumento que sirve para propiciar el descubrimiento, la formacién y
desarrollo de uno mismo.

e Es una herramienta destinada a facilitar la formacién artistica del alumnado y su
desarrollo en las ensefianzas elementales y profesionales.

e Es una tarea cooperativa en la que estan comprometidos el alumnado, los padres, el
profesorado, los tutores y el equipo directivo.

e Es una parte esencial del proceso global de formacién.

e Estd basada en la relacién personal profesorado-alumnado.

e Estdintegrada en el curriculo.

e Tiene un caracter preventivo.

e Potencia la autonomia personal y la singularidad del alumnado.
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e El estamento responsable de la accidn tutorial es todo el profesorado que participa
en la actividad formativa del alumnado del Centro, asi como el equipo Directivo.
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TUTORIA Y ORIENTACION DE LOS ALUMNOS/AS

La tutoria y orientaciéon de los alumnos/as forman parte de la funcion docente.

Cada alumno/a estara a cargo de un profesor/a tutor, que serd el profesor/a de la
especialidad que curse. En el caso de que el alumno curse varias especialidades, el
director, a propuesta del jefe de estudios, designarad a uno de los profesores/as de
las especialidades que curse como profesor/a tutor.

El horario lectivo del profesor/a tutor incluird una hora complementaria semanal
destinada a la atencidn a padres o madres y alumnos/as. Esta hora se consignara en
los horarios individuales y en los generales del conservatorio, que seran publicados al
comienzo del curso académico, y sera de obligado cumplimiento por parte del
profesor/a tutor. Con el fin de organizar y secuenciar las reuniones de alumnos/as y
de padres o madres de alumnos/as con los profesores/as, las entrevistas deberan ser
solicitadas con la suficiente antelacidn.

El jefe/a de estudios coordinara el trabajo de los tutores/as y mantendra reuniones
periddicas necesarias para el buen funcionamiento de la accién tutorial.
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FUNCIONES DEL PROFESOR TUTOR

El profesor/a tutor/a. ejercera las siguientes funciones:

(@]

Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos/as a su cargo.

Organizar, presidir y levantar actas de las correspondientes sesiones de evaluacién.
Informar a la direccidén del centro sobre las solicitudes de ampliacién o renuncia de
matricula asi como sobre el cambio o simultaneidad de especialidades que presenten
los alumnos/as.

Facilitar la integracion de los alumnos/as en el conservatorio y fomentar su
participacidn en las actividades que se realicen en el mismo.

Facilitar la cooperacién educativa entre los profesores/as y los padres y madres de
los alumnos/as.

Informar a los padres y madres, a los profesores/as y a los alumnos/as de todo
aquello que les concierna, en relacion con las actividades docentes, con las
actividades complementarias y extraescolares, y con el rendimiento académico.
Orientar y asesorar a los alumnos/as en el proceso de ensefianza y aprendizaje, y
sobre sus posibilidades académicas y profesionales.

Colaborar con los profesores/as de los alumnos/as a su cargo para la mejora de la
practica docente.

Encauzar las demandas e inquietudes de los alumnos/as y colaborar en la resolucién
de los problemas que se planteen.
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FUNCIONES ESPECIFICAS

Equipo directivo

e Informar de los criterios y organizacién de las pruebas de acceso en el centro.
e Informar de los criterios y organizacién general del centro.

e Planificar la accidn tutorial general

e Planificar las juntas evaluadoras.

e Planificar las pruebas de acceso.

TUTOR/A (relacionadas con el alumnado/padres)

e Estar al corriente de la situacion personal del alumnado y conocer su expediente
académico.

e Asesorar al alumnado en la escogida de las asignaturas optativas, por tal de conseguir
una coherencia curricular, asi como también hacer atencién a las convalidaciones que
le recaen.

e Intentar buscar una buena coordinacion de los horarios generales del alumnado para
optimizar al maximo su tiempo de estudio.

e Comunicar los informes de evaluacion al alumnado/padres.

e Concertar el calendario de entrevistas a lo largo del curso.

e Velar para el cumplimiento de los acuerdos tomados en la junta de evaluacién.

e Mantener una relacion periddica suficiente con el alumnado/padres para informarlos
de su proceso de aprendizaje y de su asistencia a las actividades escolares, de
acuerdo con los criterios establecidos por la direccién del centro.

e Preparar, planificar y asesorar las transiciones de un centro a otro y orientarlo en
cuanto a diferentes salidas profesionales.
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Tutor/a (relacionadas con los otros profesores)

e Tener conocimiento del proceso de aprendizaje y de la evolucién personal del
alumnado en todas las asignaturas que cursa.

e Ser coherentes en las actividades de ensefianza-aprendizaje y las actividades de
evaluacion de todos los docentes que intervienen en su proceso de ensefianza

e Responsabilizarse y coordinar las juntas de evaluacién de todo el alumnado y
elaborar los informes correspondientes.

e Informar al profesorado del proceso de aprendizaje y de la evolucion personal del
alumnado en todas las asignaturas que cursa.

Profesorado (en relacion al alumnado)

e Estar al corriente de la situacion personal del alumnado y conocer su expediente
académico.

e Potenciar y coordinar la participacién del alumnado en las actividades del centro.

e Establecery planificar objetivos de aprendizaje para los periodos de vacaciones.

e Exponer los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién del curso.

e Acoger y acompanar al alumnado en el centro y en las actividades extraescolares
organizadas por el centro.

Profesorado (en relacién al tutor/a)

e Informar periédicamente de los procesos de aprendizaje del alumnado.
e Evaluar, junto al tutor/a, el proceso de aprendizaje del alumnado.
e Comunicar las faltas de asistencia.
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e Comunicar puntualmente de las posibles incidencias al tutor/a.

Registros de la accion tutorial

Es toda aquella documentacidn necesaria para la tarea tutorial.

La Programacién General Anual y la guia del profesorado estableceran para cada curso el
calendario de tutoria, el cual comprendera:

e Entrevistas del alumnado y las familias con tutores.
e Calendario de Reuniones de los equipos docentes

Sesiones de evaluacion.

Reuniones de Departamentos

Reuniones de la Comision de Coordinacion Didactica.
Reuniones de Claustro.

Reuniones de Consejo Escolar.

0O O O O O

e Calendario Escolar del curso.
e Listado del alumnado perteneciente a cada tutor/a.

e Horario Personal.
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LA EVALUACION DEL ALUMNO/A

Evaluacion del alumno/a

La evaluacion es un proceso que debe llevarse a cabo de forma continua y personalizada, en
la medida en que se refiere al alumno en su desarrollo, aportandole informacién sobre lo
gue realmente ha progresado respecto de sus posibilidades.

Los procesos de evaluacion tienen por objeto tanto los aprendizajes de los alumnos como
los procesos mismos de ensefianza. Los datos suministrados por la evaluacion sirven para
que el equipo de profesores disponga de informacion relevante, con el fin de analizar
criticamente su propia intervencion educativa y tomar decisiones al respecto.

Para ello, la informacion suministrada por la evaluacidon continua de los alumnos debe
relacionarse con las intenciones que se pretenden y con el plan de accién para llevarlas a
cabo. Se evalua, por tanto, la programacion del proceso de ensefianza y la intervencion del
profesor como organizador de estos procesos.

Los equipos docentes, ademds de contextualizar los objetivos generales y criterios de
evaluacion de las ensefianzas elementales deberan especificar los objetivos y criterios de
evaluacion para cada uno de los cursos.

1. Caracter de la Evaluacion

El caracter de la evaluacién de las ensefianzas Profesionales de Musica se regula en el
articulo 12 del Decreto 126/2007, de 20 de Septiembre por el que se establece el curriculo
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de las ensefianzas Profesionales de Musica y se regula su acceso en la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

El caracter continuo y formativo de la evaluacion exige que esté inmersa en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se
produzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia, adoptar las medidas que se consideren
necesarias, asi como de proporcionar al profesorado y al alumnado un informaciéon que
permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencién educativa.

lgualmente, la evaluacion tendrd un cardcter formador para el alumno, ya que el
conocimiento y la comprension de los procesos de evaluacion permiten desarrollar
estrategias que potencien el autoaprendizaje y la autoevaluacién. Asimismo, permiten
transferir las estrategias adquiridas a otros contextos y situaciones.

e El equipo docente, coordinado por el profesor tutor evaluara a sus alumnos teniendo
en cuenta los diferentes elementos del curriculo concretados en el proyecto
curricular y en las programaciones didacticas de los departamentos de coordinacion
didactica correspondientes.

e Utilizaran procedimientos e instrumentos de evaluacién variados y adecuados a cada
curso, y a las caracteristicas de las ensefianzas de Musica.

e Cuando el progreso de un alumno no sea el adecuado se adoptaran las
correspondientes medidas, atendiendo a lo establecido en el Plan de Atencion a la
Diversidad del centro y en las correspondientes programaciones didacticas. Dichas
medidas se adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten
las dificultades, y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de los aprendizajes
imprescindibles para favorecer la consecucion de los objetivos del curso y ensefianza
correspondiente.

e El equipo docente responsable de cada alumno se reunird, coordinado por el tutor,
cuantas veces se considere oportuno para valorar su evolucion. Corresponde a los
tutores informar regularmente a los alumnos y a sus familias sobre el
aprovechamiento académico de éstos y sobre la evolucion de su proceso educativo.
A tal efecto, se utilizara la informacion recogida en el proceso de evaluacion
continua.

2. Sesiones de Evaluacion
12
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e Las sesiones de evaluacidn son las reuniones de los equipos docentes responsables
de la evaluacion de cada alumno, coordinados por el profesor tutor. La finalidad de
estas sesiones es evaluar los aprendizajes del alumnado en relacién con el logro de
los objetivos del curriculo, asi como valorar los resultados escolares y aquellas
circunstancias cuya incidencia se considere relevante en el proceso de ensefanza y
aprendizaje. Ademas el profesorado podrd reflexionar sobre los procesos de
ensefianza y su propia practica docente. Se celebraran las siguientes sesiones:

o Evaluacion Inicial: El profesorado realizard una evaluacion inicial, al inicio de
cada curso , cuya finalidad serd proporcionar al equipo docente Ia
informacién necesaria para orientar el proceso de ensefianza y aprendizaje.

o Tres sesiones de evaluacidn ordinaria, la Ultima de las cuales tendra la
consideracién de evaluacién final. En dichas sesiones se valoraran los
resultados obtenidos por el alumno a lo largo del curso y se otorgardn las
calificaciones obtenidas por éste en las diferentes asignaturas. Tras la
celebracidn de dichas sesiones se informara a los alumnos y a sus familias por
escrito de los resultados de las mismas.

o Sesion de evaluaciodn final se hardn constar en los documentos de evaluacidn:

- Las calificaciones obtenidas por el alumno.

- En su caso, las orientaciones para superar las asignaturas en las que
el alumno no haya obtenido calificacion positiva.

- La promocidn al curso siguiente, en su caso.

- La propuesta de expedicién del certificado o titulo, segun proceda.

- Cuantas observaciones se consideren oportunas.

o Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos y a las alumnas a que
su dedicacion, esfuerzo y rendimiento, sean valorados y reconocidos con
objetividad, el Conservatorio dard a conocer los objetivos, contenidos, criterios
de evaluacion y los minimos exigibles para obtener una calificacidén positiva en las
distintas asignaturas que integran el curriculo.

3. Calificaciones
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Las calificaciones de las asignaturas que componen el curriculo de las ensefianzas
profesionales de Musica se expresaran mediante una escala numérica de 1 a 10 sin
decimales, considerdndose positivas las calificaciones iguales o superiores a 5 y
negativas las inferiores a 5. Estas calificaciones iran acompafiadas de los términos
siguientes:

v Insuficiente (IN): 1, 2, 3y 4.
v Suficiente (SU): 5.

v Bien (BI): 6.

v" Notable (NT): 7y 8.

v Sobresaliente (SB): 9y 10.

Al alumno que no se presente a la prueba extraordinaria, se le consignara de nuevo la
calificacion final ordinaria, haciendo constar la circunstancia de no presentado tanto
en la comunicacién al alumno y a las familias, como en los correspondientes
documentos de evaluacién.

Informacion sobre la evaluacion

Al finalizar cada trimestre se celebraran las sesiones de evaluacion donde se reuniran
los equipos docentes de los alumnos de cada tutor. Los resultados de las
evaluaciones se registraran en las Actas de calificaciones trimestrales y finales.

La informacion de los resultados de la evaluacion a los alumnos o a las familias, en
caso de que los alumnos sean menores de edad, se hard una vez al finalizar cada
periodo de evluacién por medio de un boletin que el profesor tutor entregara al
alumno, debiéndose devolver firmado por el padre, madre o tutor legal, o por él
mismo, si fuera mayor de edad, como prueba de que han sido informados del
resultado de la evaluacién. La cumplimentacién y custodia de dicho boletin sera
responsabilidad del profesor tutor. A través de estos boletines se informara sobre las
calificaciones y faltas de asistencia de las distintas asignaturas y contendrd un
informe sobre los aspectos mas relevantes del proceso de ensefianza aprendizaje de
los alumnos.
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5. Evaluacion de alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacion continua.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluaciéon continua por haber
excedido el numero maximo de faltas de asistencia establecidas (seis en las
asignaturas de una clase semanal y 12 en las asignaturas de dos clases semanales)
tendran derecho a una evaluacién final que se celebrara en los Ultimos dias de mayo,
de acuerdo con lo establecido en la programacion didactica correspondiente. En las
programaciones diddcticas, los equipos docentes deberdn informar, al menos, sobre
la configuracién, contenidos de la prueba y criterios de calificacién.

6. Alumnos con asignaturas pendientes

Las programaciones didacticas recogerdn las previsiones necesarias para llevar a cabo
la recuperacidon de las asignaturas no superadas, entre las que se incluirdan la
posibilidad de superar dichas asignaturas en cualquier momento del curso,
haciéndose indicacion expresa en el boletin de calificaciones.

En el contexto del proceso de evaluacién continua, la superacién de una asignatura al
finalizar el curso en el que esté escolarizado el alumno supondra la superaciéon de la
misma asignatura de cursos anteriores que, en su caso, tenga pendiente, siempre que
las asignaturas tengan la misma denominacién.

La evaluacion y calificacidon de las asignaturas pendientes deberd realizarse antes de
la evaluacidn final o, en su caso, evaluacion extraordinaria, del curso en el que el

alumno esté matriculado.

7. Alumnos matriculados en mas de un curso académico
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Los alumnos matriculados en mas de un curso académico podran superar las
asignaturas del curso académico inferior en cualquier momento del curso,
haciéndose indicacion expresa en el boletin de calificaciones.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

La Jefatura de Estudios sera la encargada de coordinar, junto con los Departamentos
Didacticos y la Comisién de Coordinacién Pedagdgica, la implantacidon, el desarrollo, el
seguimiento y la evaluacion del Programa de Orientacién y Accidon Tutorial.

Para tal fin la Jefatura de Estudios elaborara, a partir de los informes trimestrales de los
tutores y de las sugerencias y aportaciones de los Departamentos, un informe anual sobre el
desarrollo del Programa de Orientacion y Accién Tutorial, que se incluird en la Memoria Final
del curso. Dicho informe contemplara, al menos, los siguientes aspectos:

e Adecuacidn y grado de consecucidn de los objetivos propuestos

e Estadistica de las actividades realizadas y de la documentacion elaborada

e Grado de participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa

e Valoracién de los resultados, conclusiones y propuestas de continuidad y de mejora
del Programa de Orientacion y Accion Tutorial para cursos sucesivos
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CONSERVATORIO PROFESIONAL MUNICIPAL

ATAULFO ARGENTA

El presente Plan de Accién Tutorial pasara a formar parte de la redaccién final del Proyecto
Educativo del Conservatorio de Musica “Ataulfo Argenta” de Santander, tras haber sido
aprobado por el claustro de profesores y el Consejo Escolar en la sesidén celebrada a tal
efecto el dia 28 de Junio de 2017.
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